Uchwala Nr../2.].....12024
z dnia. o/ 1. (fe.2024 .
Rady Nadzorczej Robotniczej Spéldzielni Mieszkaniowej

sJednosé” w Bydgoszezy

w sprawie: zmiany Regulaminu Zarzqdu Spoldzielni Robotniczej Spoldzielni Mieszkaniowej
wJednosé”
§1

Rada Nadzorcza Robotniczej -Spotdzielni Mieszkaniowej ,,Jedno$¢” w Bydgoszezy dzialajge
na podstawie § 91 ust. 8 lit. a. Statutu Spéidzielni, postanawia: zmienié¢ §3 ust.3 oraz §14
Regulaminu Zarzgdu Rebotniczej Spéldzielni Mieszkaniowej ,,Jedno$¢” w Bydgoszezy w
ten sposéb, ze: .
1. §3 ust. 3 Regulaminu Zarzadu Robotniczej Spéldzielni Mieszkaniowej ,Jednosé” w.

Bydgoszczy otrzymuje nowe brzmienie:

»§3

3. Z czlonkami Zarzqdu zatrudnianymi w Spéldzielni Rada Nadzorcza nawiqzuje stosunek
pracy, w zaleznosci od powierzonego stanowiska, na podstawie umowy o prace albo
powolania. Czynnosci prawne zwigzane ze stosunkiem pracy w imieniu Rady Nadzorczej
wykonujq upowaznieni jej dwaj czlonkowie, w tym Przewodniczqcy lub jego Zastepca”

2. §14 Regulaminu Zarzgdu Robotniczej Spétdzielni Mieszkaniowej ,Jednose” w
Bydgoszezy otrzymuje nowe brzmienie:

w914

1.Czlonkom Zarzgdu Spdldzielni przystugujg nastepujqce sktadniki wynagrodzenia:
1/ wynagrodzenie zasadnicze,
2/ nagroda uznaniowa — roczna.
2.Czlonkom Zarzgdu przystugujq rowniez:
1/ nagroda jubileuszowa w wysokosci i na zasadach okreslonych w Ukladzie
Zhiorowym Pracy obowiqzujgcym dla pracownikow RSM ,, Jedno$¢” w Bydgoszezy;
2/ odprawa emerytalno — rentowa w wysokosci i na zasadach okreslonych w
Ukladzie Zbiorowym Pracy obowigzujgcym dla pracownikow RSM |, Jednos¢” w
Bydgoszczy,
3/odprawa posmiertna na zasadach okre$lonych w przepisach Kodeksu Pracy.
3.Rada Nadzorcza moze przyznaé czionkowi Zarzgdu dodatkowe Swiadczenie niebedgce
skiadnikiem wynagrodzenia takie jak:
1/ miesieczny limit na rozmowy telefonii komdrkowej wyrazony w zltotych.
4. Wynagrodzenie zasadnicze cztonkéw Zarzqgdu okresla uchwalq Rada Nadzorcza.,
5. Nagroda uznaniowa moze by¢ przyznana czlonkom Zarzqdu przez Radg Nadzorczq biorge
pod uwage analize ekonomiczno — finansowq Spéldzielni za dany okres, vealizacjg zadar
czy tez wyniki lustracji Spoldzielni i kontroli oraz badania bilansu. Przyznajge premig
uznaniowg Rada Nadzorcza moze uwzglednié wniosek Prezesa Zarzgdu o ile bylo takie
wystgpienie co do wysokoSci premii pozostalych czlonkéw Zarzqdu wraz z jego
uzasadnieniem. Nagroda nie ulega pomniejszeniu za okresy absencji chorobowej osoby,
kiora jg otrzymuje.
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6. Polecenia odbycia podrozy w celach stuzbowych Prezesa Zarzqdu podpisuje w imieniu
Rady Nadzorczej Przewodniczqcy [ub inmy upowazniony czlonek Rady Nadzorczej
wskazany przez Przewodniczgeego. Rozliczenia finansowe polecen zatwierdzane sq przez
cztonkow Zarzqdu Spoldzielni wzajemnie.”

§2

Pozostala tres¢ Regulaminu Zarzadu pozostaje bez zmian.

§3

Jednolity tekst Regulaminu Zarzadu stanowi zalacznik nr 1 do uchwaty.

§ 4

Wykonanie uchwaly powierzy¢ Zarzadowi Spotdzielni.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dntem 01 lipca 2024 r.
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