
      ROBOTNICZA SPÓŁDZIELNIA MIESZKANIOWA 

  „ J E D N O Ś Ć ”  
ul. 62 Pułku Piechoty Wielkopolskiej 6 

85-825 BYDGOSZCZ 

Bydgoszcz  21.06.2021 r. 

Robotnicza Spółdzielnia Mieszkaniowa 
„JEDNOŚĆ” w Bydgoszczy 

ul. 62 Pułku Piechoty Wielkopolskiej 6 
 

poszukuje pracownika na stanowisko: Kierownika Zespołu Administracji 
 

I. Kandydaci powinni spełniać następujące warunki: 
- wykształcenie wyższe techniczne preferowany kierunek budownictwo bądź ekonomiczne  - 
zarządzanie i gospodarka nieruchomościami; 
- udokumentowany minimum 3 letni staż pracy na stanowisku kierowniczym, preferowane 
doświadczenie w spółdzielni mieszkaniowej na podobnym stanowisku; 
- znajomość pakietu Microsoft Office; 
- umiejętność zarządzania zespołem pracowników; 
- zdolności analityczne i umiejętność współpracy z zespołami ludzkimi, odpowiedzialność i odporność 
na stres. 
II. Dodatkowe wymagania: 
- dodatkowym atutem będą uprawnienia budowlane, posiadanie licencji zarządcy bądź studia 
podyplomowe z zarządzania nieruchomościami; 
- znajomość przepisów  i zasad funkcjonowania spółdzielni mieszkaniowych oraz znajomość przepisów 
z ochrony danych osobowych. 
III. Do obowiązków osoby zatrudnionej na tym stanowisku należeć będzie m.in.: 
- kierowanie Zespołem Administracji i koordynacja zadań podległych pracowników; 
- nadzór nad stanem technicznym zasobów mieszkaniowych Spółdzielni; 
- nadzór nad wykonaniem prac remontowych  i konserwacyjnych przeprowadzanych przez 
konserwatorów i wykonawców obcych; 
- nadzór nad wykonaniem prac związanych z utrzymaniem czystości i estetyki budynków; 
- nadzór nad realizacją indywidualnych zgłoszeń lokatorów, najemców i innych osób  
w zakresie spraw dot. zasobów Spółdzielni Mieszkaniowej;  
- współpraca z Zarządem Spółdzielni w zakresie przygotowywania i realizacji planów remontów  
i konserwacji budynków mieszkalnych i infrastruktury towarzyszącej; 
- czynny udział w procesie przetargów w tym przygotowywanie dokumentacji przetargowej; 
- współpraca z instytucjami zewnętrznymi i urzędami w zakresie związanym z załatwieniem spraw 
kierowanego Zespołu;  
- nadzór i wdrażanie odpowiednich środków fizycznych a także organizacyjnych i technicznych w celu 
zapewnienia bezpieczeństwa danych. 
IV. Ofertę zawierającą: C.V, list motywacyjny wraz z oświadczeniem o wyrażeniu zgody na 
przetwarzanie danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych w celu przeprowadzenia 
postępowania rekrutacyjnego i oświadczeniem o zapoznaniu się z klauzulą informacyjną dot. 
przetwarzania danych osobowych przez RSM „JEDNOŚĆ” w Bydgoszczy (do pobrania na stronie 
internetowej Spółdzielni: www.rsmjednosc.pl) należy przesłać (albo dostarczyć) na adres 
korespondencyjny: Robotnicza Spółdzielnia Mieszkaniowa „JEDNOŚĆ” ul. 62 Pułku Piechoty 
Wielkopolskiej 6; 85-825 Bydgoszcz w nieprzekraczalnym terminie do dnia  30.06.2021 roku. 
O zachowaniu terminu decyduje data wpływu do Spółdzielni. 
Telefon kontaktowy: 52 361 44 54 
 
Z wyłonionymi na podstawie złożonych ofert kandydatami przeprowadzona zostanie rozmowa 
kwalifikacyjna. O terminie  rozmowy kandydaci powiadomieni zostaną telefonicznie.                                  

Postępowanie kwalifikacyjne może zostać zakończone bez wyłaniania kandydata,  
w każdym czasie, bez podania przyczyny. 
 

http://www.rsmjednosc.pl/

